Projeto de Lei Complementar n° /2005

Dispde sobre a reestruturagao da politica de
saude no Municipio de Porto Esperidido
Estado de Mato Grosso, e da outras
providéncias.

O Senhor Jose Serafim Borges, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas legais atribuigdes e, de acordo com o Art. 47 da Lei Organica do
Municipio e atendendo disposicdes das Leis Federais: n° 8.080/90 e n° 8.142/90, bem
como a resolugao n° 333, de 04 de novembro de 2003, do Conselho Nacional de Saude,
Faz Saber, que a Camara Municipal Aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Titulo |

| — Conselho Municipal de Saude;

Il — Conferéncia Municipal de Saude;
lIl - Fundo Municipal de Saude;

IV — Auditoria Municipal de Saude.

Capitulo |

Conselho Municipal de Saulde
Secéo |
Dos Objetivos

Art. 1° - Fica instituido, nos termos da legislacao Federal, Estadual e Municipal que regem
a matéria, o Conselho Municipal de Saude — CMS, com a finalidade de definir diretrizes,
supervisionar e deliberar sobre a Politica Municipal de Saude do municipio de Porto
Esperidido, com a ouvidoria municipal de saude e a secretaria executiva, como instancia de
controle social, vinculados ao Conselho Municipal de Saude.

Art. 2° - compete ao Conselho Municipal de Saude:
| - implementar a mobilizacdo e articulacdo continuas da sociedade na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o SUS, para o controle social de saude;

Il - atuar na formulagdo de estratégias e no controle da politica de saude, incluidos aos
seus aspectos econdmicos e financeiros, que serdo fiscalizados mediantes o
acompanhamento de execugéo orgamentaria;

Il - articular —se com os demais ¢rgdos colegiados do Sistema Unico de Saude, das
esferas Federal, Estadual de Governo;



IV - organizar e normatizar Diretrizes para a elaboragdo do plano Municipal de Saude
estabelecido nas conferencias municipais de saude, adequando-as a realidade
epidemiolégica a capacidade organizacional dos servigos;

V - propor adogao de critérios que definam padréo de qualidade e melhor resolutividade de
acOes e servicos de saude, verificando, também, o processo de incorporagdo dos avangos
cientificos e tecnolégicos na area;

VI - propor critérios para a programacao e para as execugdes financeiras e orgamentarias
do fundo Municipal de Salde, acompanhando a movimentagado de recursos;

VII - analisar e deliberar as contas dos 6rgaos integrantes do SUS;

VIII - propor medidas para o aperfeicoamento da organizagdo do funcionamento do
sistema unico de saude do municipio;

IX — examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre assuntos pertinentes a
acdes e servigcos de saude, bem como apreciar a respeito de deliberagdes do colegiado;

X — fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e servigos de saude, prestada &
populacdo pelos 6rgéos e entidades publicas e privada, integrante do SUS no municipio,
impugnando aqueles que eventualmente contrariam as diretrizes da politica de saude ou
organizagao do sistema;

Xl — incentivar e defender a municipalizagéo de agdes, servigos e recursos de saude como
forma de descentralizacao de atividades;

Xl - solicitar informagdes de carater operacional, técnico-administrativo, econdmico-
financeiro, de gestdo de recursos humano e outros que digam respeito & estrutura e
licenciamento de 6rgaos publicos e privados, vinculados ao SUS;

XII - divulgar e possibilitar a populagdo as instituicdes publicas e privadas o amplo
conhecimento do SUS no municipio;

XIV — definir critérios para a elaboracdo de contratos ou convénios, entre o setor publico e
as entidades privadas, no que tange a prestagéo de servigos de saude;

XV - apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior, e
acompanhar e controlar seu cumprimento;

XVI - estabelecer diretrizes quanto & localizagdo e ao tipo de unidades prestadoras de
servigos publico e privados, no ambito do SUS;

XVII - garantir a participagdo e o controle comunitario, através da sociedade civil
organizada, nas insténcias colegiadas gestoras das ag¢oes de saude;



XVIII - apoiar e normatizar a organizacdo de Conselhos Comunitarios de Saude;

XIX — promover articulagdes com érgéos de fiscalizagdo do exercicio profissional e outras
entidades representativas da sociedade civil, para definicdo e controle dos padrdes éticos,
para pesquisas e prestacao de servigos de saude;

XX — promover articulacdo entre o servico de saude e as instituicdes de ensino profissional
e superior, com a finalidade de propor prioridade, método e estratégias para a formagao e
educacdo continuada dos recursos humanos do SUS, assim como a pesquisa e &
cooperagao entre essas instituicoes;

XXI - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Municipal de Saude, bem como,
qualquer modificagdo que julgar necessaria, submetendo em seguida a homologagéo do
Executivo Municipal;

XXII - solicitar convocagao da Conferéncia Municipal de Saude, no minimo a cada dois (02)
anos;

XXIII - aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentaria (art. 195, § 2° da CF);

XXIV - outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares.

Secao ll
Da Estrutura do Conselho

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude é constituido de: Conselho Pleno, Secretaria
Executiva, Ouvidoria Geral e Comissdes Especiais.

Subsecao |
Do Plenario Conselho

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude sera composto de forma paritaria por 12 (doze)
membros, sendo assegurada em sua composi¢cdo de 50% (cinquenta por cento) de
usuarios, 25% (vinte e cinco por cento) de entidades dos trabalhadores de saude, e
25% (vinte e cinco por cento) de representacdo de governo, de prestadores de
servicos privados conveniados ou sem fins lucrativos, e tera a sequinte composicao:

| - Do Governo:

a) 02 (dois) representantes do poder Publico Municipal (nomeados pelo prefeito);
b) 01 (um) representante dos trabalhadores de saude de nivel superior;

c) 01 (um) representante dos trabalhadores de satde de nivel médio;

d) 02 (dois) representantes dos prestadores de servico.



Correto...

a) 02 (dois) representantes do poder Publico Municipal (nomeados pelo prefeito);
b) 01 (dois) representantes dos prestadores de servigos;

c) 01 (um) representante dos trabalhadores de satde de nivel superior;

d) 01 (um) representante dos trabalhadores de satde de nivel médio;

e) 01 (um) representante dos trabalhadores de satide de nivel elementar.

Il - Dos Usuarios:

a) 04 (quatro) representantes de associacoes;
b) 01 (um) representante da Igreja Catolica;
c) 01 (um) representante de Igrejas Evangélicas.

Art. 5° - Os membros do Conselho Municipal de Salde serdo indicados pelos segmentos
das entidades que representam e nomeados pelo Prefeito Municipal;

§ 1° - No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos membros titulares
automaticamente assumira o suplente, até que se procedam novas indicagdes;

§ 2° - Perdera o mandato o conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de comparecer &
trés (03) reunides consecutivas ou a cinco (05) intercaladas no periodo de um ano, salvo se
estiver representado pelos suplentes;

Art. 6° - O presidente do Conselho Municipal de Saude e Vice-presidente serdo escolhidos
entre os membros titulares do Conselho na primeira reunido ordinaria, apos a posse dos
conselheiros em cada mandato, definidas as datas através do Regimento Interno.

Art. 7° - A fungdo de membro do Conselho Municipal de Saude é considerado de interesse
publico e ndo sera remunerada.

Art. 8° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude sera de dois (02) anos,
renovavel por igual periodo, cumprindo — Ihes exercer suas fun¢des até a designagéo de
seus substitutos.

Art. 9° - Considerar-se-d0 colaboradores do Conselho Municipal de Saude, as
Universidades e demais entidades representativas de profissionais e usuarios dos Servigos
de Saude.

Art. 10° - O Conselho reunir-se-a ordinariamente, no minimo uma (01) vez por més e
extraordinariamente quando convocado na forma regimental.

§ 1° - As reunides do Conselho Municipal de Saude, instalar-se-d0 com a presenga da
maioria de seus membros com direito de voto, que deliberaréo pela maioria dos presentes.



§ 2° - Cada membro tera direito a um (01) voto.

§ 3° - O presidente do Conselho Municipal de Saude tera somente o voto de qualidade,
bem como a prerrogativa de deliberar “AD REFERENDUM? do plenario.

Art. 11° - Nos termos da Lei Federal n° 8.142, artigo 1° paragrafo 2°, as decisdes do
Conselho Municipal de Saude deverdo ser homologadas pelo Secretario Municipal de
Saude.

Paragrafo unico - As decisdes do Conselho Municipal de Saude, serdo consubstanciadas
em deliberagbes, cabendo a Secretaria Municipal de Saude, tomar as medidas
administrativas necessarias para a sua efetivacéo.

Art. 12° - A Secretaria Municipal de Saude proporcionara ao Conselho Municipal de Saude,
as condicbes para o seu pleno e regular funcionamento e lhe dara suporte técnicos e
administrativo necessario, sem prejuizo de colaboragdes dos demais orgéos e entidades
nele representados.

Subsecao ll
Da Ouvidoria

Art. 13° - A ouvidoria Municipal de Saude tera a incumbéncia de detectar e ouvir
sugestdes, reclamagdes e denuncias do SUS, investigar sua procedéncia e apontar ao
Conselho Municipal de Saude — CMS.

Art. 14° - O Ouvidor Municipal de Saude sera eleito pelo Conselho Municipal de Saude,
através de processo democratico, normatizado por resolugdo e nomeado pelo Prefeito
Municipal.

Subsecao I
Das Comissoes Especiais

Art. 15° - O Conselho Municipal de Salde constituira comissdes especiais que contribuam
para 0 andamento de seus trabalhos.

Paragrafo unico — Para a composi¢ao das comissdes de que trata o capitulo deste artigo,
poderdo ser convidados como colaboradores: entidades, autoridades, cientistas e técnicos
nacionais ou estrangeiros, que seréo constituidas na forma que fixar o regimento interno.

Subsegao IV
Da Secretaria Executiva



Art. 16° - A secretaria executiva é subordinada ao plenario do conselho municipal de saude
e sera constituida por um secretario e funcionarios necessarios, colocados a disposigéo
pela administragdo e nomeados pelo prefeito municipal.

Paragrafo unico — Compete ao Secretario executivo, executar todo o expediente da
secretaria e instruir os processos para analise das comissdes e para ser submetidos a
deliberag&o do plenario, tendo em vista a politica municipal de saude.

Capitulo I
Conferéncia Municipal de Saude

Art. 17.° - A Conferéncia Municipal de Salde, criada por for¢a da Lei Organica de Saude,
tem por objetivo precipuo, avaliar a situagdo do Sistema Unica de Saude e propor
diretrizes para a formulagdo e o aperfeicoamento da Politica de Saude no Municipio, com a
participacéo ativa de todos os segmentos da sociedade

Art. 18.° - A Conferéncia sera convocada pelo Poder Executivo, ou extraordinariamente,
por este ou pelo Conselho Municipal de Salde, e se reunira a cada dois anos.

Paragrafo Unico: - No objeto da convocacdo devera constar o tema central da
Conferéncia.

Art. 19.° - O secretario Municipal de Saude, presidira a Conferéncia Municipal.

Art. 20.° - O Poder Executivo, expedira mediante Decreto, o Regimento Especial de cada
Conferéncia, dispondo sobre a sua organizagao, funcionamento e os objetivos a serem
delineados.

Paragrafo Unico: O Regimento Especial sera elaborado por uma Comissdo designada
para esse fim, aprovado pelo Conselho Municipal de Saude e referendado pelo Prefeito
Municipal.

Capitulo 1l
Fundo Municipal de Saude

Art. 21.° - Fica instituido o Fundo Municipal de Saude que tem o objetivo criar condi¢oes
financeiras e de geréncia dos recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de
saude, executadas ou coordenados pela Secretaria Municipal de Saude, que
compreendem:

| - O atendimento a saude universalizado, integral, regionalizado e hierarquizado;

Il - A vigiléncia sanitaria;



Il - A vigilancia epidemioldgica e agdes de interesse individual e coletivo correspondente;
IV — O controle e a fiscalizacdo das agressdes ao meio ambiente, nele compreendido o
ambiente de trabalho em comum acordo com as organizagdes competentes das esferas
federal e estadual.

Art. 22.° - O Fundo Municipal de Salde ficara subordinado ao Secretario Municipal de
Saude.

Art. 23.° - S&o atribuicdo do Secretario Municipal de Saude;

| — Gerir o Fundo Municipal de Saude e estabelecer Politicas de aplicagdo de seus recursos
em conjunto com o Conselho Municipal de Saude;

Il — Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagdo das agdes previstas no Plano
Municipal de Saude;

lIl = Submeter ao Conselho Municipal de Saude o Plano de aplicagéo a cargo do Fundo,
em consonancia com o Plano Municipal de Saude e com a Lei de Diretrizes Orcamentérias;

IV — Submeter ao Conselho Municipal de Saude as demonstracdes mensais de receita e
despesas do Fundo;

V' — Encaminhar a contabilidade geral do Municipio as demonstra¢cbes mencionadas ao
inciso anterior;

VI — Subdelegar competéncias aos responsaveis pelos estabelecimentos de prestacdes de
servigos de saude que integram a rede Municipal;

VIl - Assinar cheques com os responsaveis pela tesouraria, quando for o caso;
VIII - Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do fundo;

Xl — Firmar convénio e contratos, inclusive de empréstimos, juntamente com Prefeito
referente a recursos que seréo administrados pelo Fundo;

Art. 24.° — Sao atribuicbes do coordenador do Fundo:

| — Preparar demonstragdes mensais da receita e despesa a serem encaminhadas ao
Secretario Municipal de Saude;

Il — Manter os controles necessarios a execugdo or¢camentaria do Fundo referente a
empenhos, liquidacdo e pagamentos das despesas e aos recebimentos das receitas do
Fundo;



lI - Manter, em coordenagdo com o setor de Patrimbnio da Prefeitura Municipal, os
controles necessarios sobre os bens patrimoniais com a carga do Fundo;

IV — Encaminhar a Contabilidade Geral do Municipio:

a) - Mensalmente, as demonstracdes das receitas e despesas:

b) - Trimestralmente, os inventarios de estoques de Medicamentos e de instrumentos
Médicos:

c) - Anualmente, o inventario dos bens Méveis e imoveis e o balango geral do Fundo.

V' - Firmar, com o responsavel pelos controles da execucdo orgcamentaria, as
demonstra¢des mencionadas anteriormente;

VI — Preparar os relatérios de acompanhamento da realizagdo das acdes para serem
submetidas ao Secretario Municipal de Saude;

VIl — Providenciar, junto a Contabilidade Geral do Municipio, as demonstragdes que
indicam a situagé@o econdmica financeira geral do Fundo Municipal de Saude;

VIII - Apresentar ao Secretario Municipal de Saude a analise e avaliagdo da situagédo
ecomodmico-financeira do Fundo Municipal de Saude detectada nas demonstracoes
mencionada;

IX — Manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos de prestacdo de
servicos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para a saude;

X - Encaminhar mensalmente, ao Secretario Municipal de Saude, relatérios de
acompanhamento e avaliacdo da produgdo de servigos prestados pelo setor privado na
forma mencionada no inciso anterior;

Xl — Manter o controle e a avaliacdo da producdo das Unidades integrantes da rede
Municipal de Saude;

Xl — Encaminhar mensalmente, ao Secretario Municipal de Saude, relatérios de
acompanhamento e avaliagdo da producao de servigos prestados pela rede Municipal de
Saulde nos demais servicos;

Art. 25.° - Sao0 Receitas do Fundo:

| — As transferéncias oriundas de or¢camento de seguridade social, como decorréncia do
que dispde o Artigo 30, VII, da Constituicdo da Republica:

Il — Os rendimentos e os juros provenientes de aplicacdes financeiras;

Il - O produto de convénios firmados com outras entidades financeiras;



IV — O produto de arrecadagéo da taxa de fiscalizagéo sanitaria e de higiene, multas e juros
de mora por infragdes ao codigo sanitario Municipal, bem como parcelas de arrecadacéo de
outras taxas ja instituidas e daquelas que o Municipio vier a criar;

V - As parcelas do produto da arrecadagdo de outras receitas préprias oriundas das
atividades econdmicas, de prestagdo de servicos e de outras transferéncias que o
Municipio tenha direito a receber por forca da Lei e de convénios no setor;

VI - Doacgdes em espécies feitas diretamente para este fundo;

§ 1° - As receitas descritas neste Artigo serdo depositadas obrigatoriamente em conta
especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.

§ 2°. - A aplicagdo dos recursos de natureza financeira dependera:

| - desisténcia de disponibilidade em fungdo do cumprimento de programagao;
Il — De prévia aprovacao do Secretario Municipal de Saude;

Art. 26.° — Constituem ativos do Fundo Municipal de Saude:

| — Disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa especial oriundas das receitas
especificadas;

Il - Direitos que por ventura vier a constituir;

lIl - Bens imdveis que forem destinados ao sistema de Saude do Municipio;

IV — Bens mdveis e imoéveis doados, com ou sem dnus, destinados ao sistema de Saude;
V — Bens moveis e imdveis destinados a administracdo do sistema de satde do Municipio.

Paragrafo Unico: - Anualmente se processara o inventario dos bens e direitos vinculados
ao Fundo.

Art. 27.° - Constituem passivos do Fundo Municipal de Salde as obrigacdes de qualquer
natureza que porventura o Municipio venha assumir para a manutencao e o funcionamento
do sistema municipal de saude.

Art. 28.° - O orcamento do Fundo Municipal de Saude evidenciara as politicas e o
programa de trabalho governamental, observados os Planos Plurianuais e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias, e os principios de universalidade e do equilibrio.

§ 1°- O orgamento do Fundo Municipal de Saude integrara o orgamento do Municipio, em
observancia ao principio da unidade.



§ 2°- O orgamento do Fundo Municipal de Saude observara, na sua elaboragéo e na sua
execucao, os padrdes e as normas estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 29.° — A contabilidade do Fundo Municipal de Saude tem por objetivo evidenciar a
situacgao financeira, Patrimonial e orcamentaria do sistema Municipal de Saude, observados
os padrdes e normas estabelecidas na Legislagao pertinente.

Art. 30.° - A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das suas
funcbes de controle prévio concomitante e subseqlente e de informar, Inclusive de
aprimorar e apurar a custos dos servicos e consequentemente, de concretizar 0 seu
objetivo, bem como interromper e analisar os resultados obtidos.

Art. 31.° - A escrituracdo contabil sera feita pelo método das partidas dobradas.

§ 1° - A contabilidade emitirad relatérios mensais de gestdo, inclusive dos custos dos
Servigos.

§ 2° - Entende-se por relatérios de gestao os balancetes mensais de receita e de despesas
do Fundo Municipal de Saude e demais demonstragoes exigidas pela administragéo e pela
legislacdo pertinente.

§ 3° - As demonstragdes e os relatorios produzidos passardo a integrar a contabilidade
geral no Municipio.

Art. 32.° - Imediatamente apds a promulgagédo da Lei de Orgamento, o Secretario
Municipal de Saude aprovara o quadro de quotas trimestrais, que serdo distribuidas entre
as unidades executoras de sistema Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: - As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o exercicio,
observados o limite fixado no orcamento e 0 comportamento de sua execugao.

Art. 33.° - Nenhuma despesa seré realizada sem a necessaria autorizagao orgamentaria.

Paragrafo Unico: - Para os casos de insuficiéncia e omissdes orgamentarias poderdo ser
utilizados por Lei e abertos por decreto do Executivo.

Art. 34.° - A despesa do Fundo Municipal de Saude, se constituira de:

| — Financiamento total ou parcial de programas integrados de saude desenvolvidos pela
Secretaria ou com ela conveniados;

Il - pagamentos de vencimentos, salarios gratificacdo ao pessoal dos 6rgdos ou entidades
de administracéo direta ou indireta que participe da execugéo das agdes previstas no artigo
1° da presente Lei;



lIl - Pagamento pela prestagéo de servigos a entidades de direito privado para execugédo
de programas ou projetos especificos do setor de Saude, observado o disposto no
Paragrafo 1°, artigo 199 da Constituicao Federal;

IV — aquisicdo do material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos programas;

V - construcado, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imovel para adequagéo de
rede fisica de prestagéo de servigos de saude;

VI - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo, Planejamento,
administracdo e controle das ac¢des de Saude;

VIl — Desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento de recursos
humanos em saude;

VIII - atendimento de despesas diversas de carater urgente e inadiavel, necessarias a
execucdo das agdes e servigos de saude mencionados no artigo 21 da presente Lei;

Art. 35.° — A execugdo orgamentaria da receita se processara através da obtencdo do seu
produto nas fontes determinadas nesta Lei.

Art. 36.° — O Fundo Municipal de Saude tera vigéncia ilimitada.

Art. 37.° — As despesas de implantagdo do Fundo de que trata a presente Lei, correra por
conta de dotagdes proprias do Orgamento vigente, e suplementadas se necessario.

Art. 38.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 39.° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente as Leis, Complementar
n° 005/96 de 07 de agosto de 1996, 010/01, de 05 de margo de 2001; 011/01, de 23 se abril
de 2001, e as Leis Ordinarias n° 067/91, de 23 de julho de 1991; 105/93, de 06 de setembro
de 1993; e 416/05, de 13 de junho de 2005, ficando convalidados todos os atos praticados
na vigéncia das mesmas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO, EM 28 DE SETEMBRO
DE 2005.

Jose Serafim Borges
Prefeito Municipal
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