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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 001/2009

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA COM DESMEMBRAMENTO E CRIACAO
DE NOVAS SECRETARIAS MUNICIPAIS E CARGO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO-MT, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicbes que me sdo conferidas por Lei, faz saber, que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei Reorganiza a Estrutura Administrativa com desmembramento e
criacdo de novas Secretarias Municipais e Cargo da Prefeitura Municipal de Porto
Esperidiao/MT, segundo o Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e da outras

providéncias necessarias a sua execucao.

Art. 2° - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
diretamente pelos Assessores Diretos e Secretarios Municipais, e estes pelos Coordenadores

de Departamentos, conforme disposto nesta lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° - A Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Porto

Esperidiao/MT compde-se das seguintes unidades organizacionais:
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I. De Diregao Superior:
1. Executivo Municipal

Il. De Assessoramento:
1. Chefia de Gabinete,
. Assessoria de Planejamento,
. Assessoria Juridica
. Junta do Servico Militar
. Motorista de Gabinete

. Assessor de Imprensa

~N O O B oW DN

. Auditor Publico Interno

[ll. De Administracao Geral:
1. Secretaria Municipal de Administracédo

2. Secretaria Municipal de Fazenda

IV. De Administracdo Especifica:
1. Secretaria Municipal de Educac&o;
2. Secretaria Municipal de Satde;
3. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
4. Secretaria Municipal de Agricultura, e Meio Ambiente;
5. Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servicos Publicos;
6. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

7. Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Art. 4° - As Unidades Organizacionais componentes da Estrutura da Prefeitura
Municipal de Porto Esperidiao/MT, por sua vez, podem subdividir-se em outras unidades,

segundo os critérios de hierarquizacdo adotados:
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NOME DA UNIDADE ORGANICA NOME DO TITULAR
Chefia de Gabinete Chefe de Gabinete
Assessoria Assessor (a)

Secretaria Secretério (a)

Departamento Coordenador (a)

Secdao Chefe

Turma Encarregado (a)
CAPITULO I

DAS FUNCOES E ATRIBUICOES
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

SECAO |
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 5° - A Chefia de Gabinete compete:

| - Atender e encaminhar Municipes que demandem ao Gabinete as unidades
organizacionais para solucao de consultas ou reivindicacoes;

Il - Assessorar ao Executivo Municipal em suas relacbes publicas , funcdes
sociais, de cerimonial e manté-lo informado sobre o noticiario de interesse do Municipio;

[l - Organizar os compromissos do Executivo Municipal, dispondo horarios de
reunides, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e fazendo as
necessarias anotacbes em agendas, para lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento das
obriga¢cGes assumidas;

IV - Recepcionar as pessoas que se dirige ao Gabinete, tomando ciéncia dos
assuntos a serem tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as
informag0des desejadas;

V - Controlar e registrar as audiéncias publicas do Executivo Municipal; e

VI - Acompanhar o Executivo Municipal em reunides quando este achar

conveniente.
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Art. 6° - A chefia de Gabinete ter4 a seguinte formacao:
I - Um (1) cargo de Chefe de Gabinete.

SECAO Il
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 7° - Compete a Assessoria de Planejamento e Coordenacao Geral:
| - Planejar organizar sistematizar e articular mediante orientagdo normativa e
metodoldgica, as demais Unidades Organizacionais da Prefeitura Municipal de Porto
Esperidido;
Il - Elaborar, coordenar e acompanhar a execucdo de Projetos, Programas e
Planos do Governo Municipal;
[Il - Planejar o desenvolvimento fisico-territorial do Municipio;
IV - Assessorar a Gestdo Municipal mais diretamente dedicando-se ao processo
de planejamento e orcamento;
V - Apresentar conhecimentos especificos multidisciplinares na area da acao
governamental tendo as seguintes atribui¢cdes;
a)estudos basicos para o processo de desenvolvimento soOcio-economico-
ambiental do municipio;
b) concepcédo e assessoramento técnico do Sistema Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento;
c) coordenacao técnica de eventos de treinamento dos servidores municipais
dedicados a juncao planejamento e orcamento;
d)apoio técnico aos programas de captacdo de recursos e de atracdo da
iniciativa privada para a consolidagdo das metas de desenvolvimento do

Municipio;

Art. 8° - A Assessoria de Planejamento e provedora do Conselho de

Desenvolvimento Municipal.

Art. 9° - A Assessoria de Planejamento terd a seguinte composi¢ao:
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I - Um (1) cargo de Assessor de Planejamento,

SECAO Il
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 10° - Compete a Assessoria Juridica:
| - Assessorar o Executivo Municipal e demais unidades organizacionais da

administracd@o, nos assuntos de natureza juridica;

Il - Opinar sobre os projetos de lei, a serem encaminhados ao legislativo;

lIl - Promover a cobranca da divida ativa, via judicial ou extrajudicial,

IV - Quando indicado, representar o Municipio em juizo e fora dele.

V — Manter atualizada as legislacées da esfera municipal.

VI — Participar das comissdes de sindicancia ou inquérito Administrativo contra os
Servidores Publicos Municipais.

VII — Tratar com zelo e presteza no interesse de agir com prevencao juridica.

VIII — Avaliagdo e controle dos contratos efetuados pela Prefeitura;

Art. 11° - A Assessoria Juridica terd a seguinte composicao:

| - Um (1) cargo de Assessor Juridico.

SECAO IV
DO SERVICO MILITAR

Art. 12° - A junta do Servico Militar € o drgdo representativo do Ministério do
Exército para dar atendimento aos municipes na regularizacdo de documentacdo do Servico
Militar, sob todos os aspectos, constituindo-se de uma unidade administrativa subordinada

diretamente ao Gabinete do Poder Executivo Municipal.

SECAOV
DO MOTORISTA DE GABINETE
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Art. 13° - Motorista: é o profissional condutor de veiculos, compreendendo as
seguintes especialidades:

| — veiculos executivos.

Art. 14° — Motorista de Gabinete terd a seguinte composicao:

I - Um (1) cargo de Motorista de Gabinete.

SECAO VI
DO ASSESSOR DE IMPRENSA

Art. 15° - Compete a Assessoria de Imprensa:

| - Assessorar o Executivo Municipal e demais unidades organizacionais da
administracdo, nos assuntos de natureza publica, divulgando aos veiculos de comunicagcao as
realizacdes de programas desenvolvidos pela Prefeitura Municipal.

Il — Zelar pela imagem da Prefeitura.

Il — Realizar arquivos de dados e imagens/jornais.

IV - Informar os veiculos de circulacdo sobre as obras e atividades desenvolvidas
pelo Executivo Municipal.

V - Trabalhar em conjunto com as secretarias.municipais, visando desenvolver
atividades nas mais diversas areas tematicas: saude, obras publicas, educacao, lazer, cultura,

esporte, turismo.

Art. 16° - A Assessoria de Imprensa terd a seguinte composicao:
I - Um (1) cargo de Assessor de Imprensa.

SECAO VI
DO AUDITOR PUBLICO INTERNO

Art. 17° - A Auditoria Publica Interna do Municipio compreende as atividades para
avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, da execug¢do dos programas
constantes do orgcamento anual, bem como, os resultados obtidos na gestdo dos recursos

municipais, utilizando como instrumentos a auditoria e a fiscalizagao.
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Art. 18° - S&o atribuicBes especificas dentre outras:

| - coordenar atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do
Municipio e orientar a expedicdo de atos normativos;

Il - assessorar a administracdo nos aspectos relacionados com controle interno;

lll - exercer 0 acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais
(condicdes de endividamento, gastos com educacédo, saude, pessoal e outros);

IV - preparar e acompanhar as apresentac¢des das audiéncias publicas;

Art. 19° - A Auditoria Publica Interna tera a seguinte composicao:

| — Dois (2) cargos de Auditor Publico Interno.

SECAO Vil
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Art. 20° - Compete a Secretaria Municipal de Administracao:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando
politicas de acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das
metas e objetivos tracados consentaneamente com os Planos de Acdo do Governo Municipal;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Compras e Almoxarifado,
Departamento de Identificacao, tramitacdes rapidas de informacbes entre as diversas unidades
componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido, utilizar
adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar as demais atividades
dentro da respectiva politica de acao;

[ll - Fixar a politica da Secretaria, expressando-se em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

IV - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria de Administracdo e
Fazenda, tendo em vista o cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo

aproveitamento dos recursos disponiveis, baseando-se nos principios administrativos da
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Legalidade, Moralidade, Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia; sempre em obediéncia a Lei
n°® 4.320/64 e consonancia nos termos da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

V - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos
mesmos;

VI - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e a sua maxima rentabilidade;

VIl - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execucgao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os recursos da
sua gestao; e sempre observando as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 101/2000, no
decorrer do exercicio;

VIIl - Estabelecer em conjunto com o0s orgaos estaduais e federais e com o0s
segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, conferéncias,
acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucdo de projetos

inerentes a suas Secretarias.

Art. 21° - A Secretaria Municipal de Administracdo subordina as seguintes
unidades organicas:

| - Departamento de Recursos Humanos;

Il - Departamento de Compras e Almoxarifado;

[Il - Departamento de Identificacao;

IV — Departamento de Sistemas de Informag¢ao de Contas Publicas.

Art. 22° - A Secretaria Municipal de Administragao terd a seguinte composicao:

I - Um (1) cargo de Secretario de Administrag¢ao;

[l —Um (1) cargo de Coordenador de Recursos Humanos;

[Il - Um (1) cargo de Coordenador de Compras e Almoxarifado;

IV - Um (1) cargo de Coordenador de ldentificagao;

V —Um (1) cargo de Coordenador de Transito;

VI — Um (1) cargo de Coordenador de Sistemas de Informagdo de Contas
Publicas;

VII - Quatro (4) cargos de Chefe de Secéo.
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SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 23° - Compete a Secretaria Municipal de Fazenda:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando
politicas de acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das
metas e objetivos tracados consentaneamente com os Planos de A¢do do Governo Municipal;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Orcamento e Contabilidade, Departamento de Tributacdo e Fiscalizacao,
tramitacdes rapidas de informacfes entre as diversas unidades componentes da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Porto Esperidiao, utilizar adequadamente 0s recursos
humanos e materiais disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica
de acgéo;

lll - Fixar a politica da Secretaria, expressando-se em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

IV - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria de Administracdo e
Fazenda, tendo em vista o cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo
aproveitamento dos recursos disponiveis, baseando-se nos principios administrativos da
Legalidade, Moralidade, Impessoalidade, Publicidade e Eficiéncia; sempre em obediéncia a Lei
n° 4.320/64 e consonancia nos termos da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

V - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos
mesmos;

VI - Decidir sobre o0s ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e a sua maxima rentabilidade;

VIl - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os recursos da
sua gestdo; e sempre observando as disposicbes da Lei Complementar n° 101/2000, no
decorrer do exercicio;

VIIl - Estabelecer em conjunto com os oOrgaos estaduais e federais e com o0s

segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, conferéncias,
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acordos e parcerias assemelhadas necesséarios e/ou oportunos para a execucdo de projetos

inerentes a suas Secretarias.

Art. 24° - A Secretaria Municipal de Fazenda subordina as seguintes unidades
organicas:

| - Departamento de Orgamento e Contabilidade;

Il - Departamento de Tributacdo e Fiscalizacéo.

Art. 25° - A Secretaria Municipal de Fazenda tera a seguinte composicao:
| - Um (1) cargo de Secretario de Fazenda;

[l = Um (1) Tesoureiro;

[l = Um (1) cargo de Contador;

IV - Um (1) cargo de Coordenador de Or¢camento e Contabilidade;

V - Um (1) cargo de Coordenador de Tributagdo e Fiscalizagéo;

VI - Quatro (4) cargos de Chefe de Secéo.

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 26° - Compete a Secretaria Municipal de Educacéao:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando
politicas de acao e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar 0 cumprimento das
metas e objetivos tracados consentaneamente com os Planos de A¢do do Governo Municipal,

Il - Prover o Conselho de Educagdo de Alimentagéo Escolar, o Conselho de
Cultura, Conselho da Bolsa Escola e Conselho do FUNDEF,;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento Pedagogico de Ensino Fundamental, Departamento de Alimentacdo Escolar,
tramitagbes rapidas de informagfes entre as diversas unidades componentes da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido, utilizar adequadamente os recursos
humanos e materiais disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica

de acéo;
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IV - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio e
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com o méaximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos
mesmos;

VII - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e & sua maxima rentabilidade;

VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados
de sua gestéo; e

IX - Estabelecer em conjunto com os 6rgaos estaduais e federais e com os
segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios,
acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucao de projetos
inerentes a sua Secretaria.

Art. 27° - A Secretaria Municipal de Educacdo é provedora do Conselho de
Educacdo, do Conselho de Alimentacdo Escolar, Conselho da Bolsa Escola e Conselho do
FUNDEF.

Art. 28° - A Secretaria Municipal de Educacao subordina as seguintes unidades
organicas:
| — Departamento Pedagogico de Ensino Fundamental,

Il - Departamento de Alimentagéo Escolar;

Art. 29° - A Secretaria Municipal de Educacao tera a seguinte composi¢ao:
| - Um (1) cargo de Secretario Municipal de Educacéao,

Il — Dois (2) cargos de Coordenador Pedagogico,

[l = Um (1) cargo de Coordenador de Alimentacéo Escolar;

Il - Sete (7) cargos de Diretor de Escola,
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V — Dois (2) cargos de Chefe de Secéao

SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 30° - Compete a Secretaria Municipal de Saude:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando
politicas de acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das
metas e objetivos tragcados consentaneamente com os Planos de A¢ao do Governo Municipal;

Il - Prover o Conselho de Saude;

lll - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Saude, Departamento de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria e
Departamento de Programa de Saude da Familia (PSF), tramitacdes rapidas de informacdes
entre as diversas unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura de Porto
Esperidido, utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar
as demais atividades dentro da respectiva politica de acao;

IV - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio e
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos
mesmos;

VII - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e a sua maxima rentabilidade;

VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados
de sua gestéao; e

IX - Estabelecer em conjunto com o0s o6rgdos estaduais e federais e com 0s

segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios,
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acordos e parcerias assemelhadas necesséarios e/ou oportunos para a execucdo de projetos

inerentes a sua Secretaria.

Art. 31° - A Secretaria Municipal de Saude é provedora do Conselho de Saude.

Art. 32° - A Secretaria Municipal de Saude subordina as seguintes unidades
organicas:

| - Departamento de Saude;

Il - Departamento de Vigilancia Epidemiologica e Sanitaria;

[l — Departamento de Programa de Saude da Familia - PSF.

Art. 33° - A secretaria Municipal de Saude ter4 a seguinte composicao:

| - Um (1) cargo de Secretario de Saude,

Il - Um (1) cargo de Coordenador de Saude;

[l - Um (1) cargo de Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitéria;
IV — Um (1) cargo de Coordenador de Programa de Saude da Familia - PSF;
V — Trinta e Um (31) cargos de Agente Comunitario de Saude - (PSF)

VI — Trés (3) cargos de Chefe de Secao

SECAO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 34° - Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

| - Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando
politicas de acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das
metas e objetivos tragcados consentaneamente com os Planos de A¢ado do Governo Municipal;

Il - Prover o Conselho da Comunidade Solidaria, o Conselho de Acdo Social, o
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Conselho do Trabalho e o Conselho de
Entorpecentes;

Il - Assegurar, através de sua unidade organica subordinada, qual seja:

Departamento de Programa de Desenvolvimento Social, tramitacdes rapidas de informacdes
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entre as diversas unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal
de Porto Esperidido, utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e
processar as demais atividades dentro da respectiva politica de acao.

IV - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pela unidade
organica subordinada;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execugdo dos
mesmos;

VII - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e & sua maxima rentabilidade;

VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados
de sua gestéo; e

IX - Estabelecer em conjunto com os 6rgdos estaduais e federais e com o0s
segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios,
acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucao de projetos

inerentes a sua Secretaria.

Art. 35° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social € provedora do
Conselho da Comunidade Solidaria, do Conselho de Acdo Social, do Conselho dos Direitos da

Crianca e do Adolescente, do Conselho do Trabalho e do Conselho de Entorpecentes.

Art. 36° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social subordina a seguinte
unidade organica:

| - Departamento de Programa de Desenvolvimento Social.

Art. 37° - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tera a seguinte
composicao:

| - Um (1) cargo de Secretério de Desenvolvimento Social;
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Il —Um (1) cargo de Coordenador de Programa de Desenvolvimento Social.
[l —Um (1) Cargo de Chefe de Secéo.

SECAO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 38° - Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.
Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de agéo e
acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar 0 cumprimento das metas e objetivos
tracados consentaneamente com os Planos de Acédo do Governo Municipal;

Il - Prover o Conselho de Desenvolvimento Rural, o Conselho de Meio Ambiente e
o Comité Municipal de Erradicacao da Febre Aftosa;

lIl - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Agropecuéaria e Departamento de Meio Ambiente, tramitacdes rapidas de
informacdes entre as diversas unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal de Porto Esperidido, utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais
disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica de a¢ao;

IV - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com o0 maximo aproveitamento dos recursos disponiveis
visando o desenvolvimento econémico do Municipio nas areas de agricultura, abastecimento,
agroindustria e comércio;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos
mesmos;

VIl - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e a sua maxima rentabilidade;

VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca dos planos em execucao,
perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados de sua

gestao; e
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IX - Estabelecer em conjunto com os 0rgdos estaduais e federais e com o0s
segmentos ativos do tecido social, ouvindo o Executivo Municipal, programas, convénios,
acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucao de projetos

inerentes a sua Secretaria.

Art. 39° - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente se desdobra no
seguinte 6rgdo de assisténcia:

a) A Unidade Municipal de Cadastro € um 0Orgdo representativo do Instituto
Nacional de Colonizacéo e Reforma Agréaria (INCRA) no Municipio, e se constitui numa unidade

subordinada ao Gabinete do Secretario de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 40° - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é provedora do
Conselho de Desenvolvimento Rural, do Conselho de Meio Ambiente e do Comité Municipal de

Erradicacédo da Febre Aftosa.

Art. 41°- A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente; subordina as
seguintes unidades organicas:
| - Departamento de Agropecuaria,

Il — Departamento de Meio Ambiente,

Art. 42° - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, tera a seguinte
composicao:

| - Um (1) cargo de Secretéario de Agricultura e Meio Ambiente;

Il - Um (1) cargo de Coordenador de Agropecuéria e

[Il - Um (1) cargo de Coordenador de Meio Ambiente.

VIl —Um (1) cargo de Chefe de Secdo.

SECAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
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Art. 43° - Compete a Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servigos
Publicos:

| - Planejar, organizar e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de
acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento das metas e
objetivos tracados consentaneamente com os Planos de A¢do do Governo Municipal,

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Transporte, Departamento de Obras e Departamento de Servicos Publicos,
tramitacbes rapidas de informagBes entre as diversas unidades componentes da Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido, utilizar adequadamente 0s recursos
humanos e materiais disponiveis e processar as demais atividades dentro da respectiva politica
de acéo;

lIl - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execug¢ao dos
mesmos;

VII - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e & sua maxima rentabilidade;

VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados
de sua gestéo; e

IX - Estabelecer em conjunto com os oOrgdos estaduais e federais e com os
segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios,
acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucao de projetos

inerentes a sua Secretaria.

Art. 44° - A Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servigcos Publicos
subordina as seguintes unidades organicas:

| - Departamento de Transporte,
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Il - Departamento de Obras e Servigos Publico,

[l - Departamento de Estradas e Rodagem,

Art. 45° - A Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servigcos Publicos, terd a
seguinte composig¢ao:

I - Um (1) cargo de Secretéario de Transporte, Obras e Servi¢os Publicos;

Il - Um (1) cargo de Coordenador Transporte,

[ll - Um (1) cargo de Coordenador de Obras e Servi¢os Publicos,

IV - Um (1) cargo de Coordenador de Estradas de rodagem.

V - Dois (2) cargos de Chefe de secao.

SECAO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

Art. 46° - Compete a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura:

| - Planejar, organizar e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de
acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar 0 cumprimento das metas e
objetivos tracados consentaneamente com os Planos de Acédo do Governo Municipal;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, quais sejam:
Departamento de Turismo, Departamento de Esporte, tramitagdes rapidas de informacdes entre
as diversas unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de
Porto Esperidido, utilizar adequadamente 0s recursos humanos e materiais disponiveis e
processar as demais atividades dentro da respectiva politica de acao;

lIl - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar o desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos

mesmos;
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VII - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e a sua maxima rentabilidade;

VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execugao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados
de sua gestéo; e

IX - Estabelecer em conjunto com os o6rgdos estaduais e federais e com o0s
segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios,
acordos e parcerias assemelhadas necesséarios e/ou oportunos para a execucdo de projetos

inerentes a sua Secretaria.

Art. 47°- A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura é provedora do Conselho de

Turismo e Conselho de Cultura.

Art. 48° - A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura subordina as seguintes
unidades organicas:

| - Departamento de Turismo,

Il - Departamento de Cultura,

Art. 49° - A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura tera a seguinte
composicao:

| - Um (1) cargo de Secretario de Turismo e Cultura;

Il - Um (1) cargo de Coordenador Turismo;

lIl - Um (1) cargo de Coordenador Cultura;

IV — Um (1) cargo de chefe de secéao;

SECAO XVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 50° - Compete a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:
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| - Planejar, organizar e controlar as atividades da Secretaria, fixando politicas de
acdo e acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar 0 cumprimento das metas e
objetivos tracados consentaneamente com os Planos de Acdo do Governo Municipal;

Il - Assegurar, através de suas unidades organicas subordinadas, qual seja:
Departamento de Esporte e Lazer, tramitacfes rapidas de informacfes entre as diversas
unidades componentes da Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Porto
Esperidido, utilizar adequadamente os recursos humanos e materiais disponiveis e processar
as demais atividades dentro da respectiva politica de acao;

lIl - Fixar a politica da Secretaria, expressando-a em planos de curto, médio ou
longo prazo e por meio de programas e projetos especificos a serem cumpridos pelas unidades
organicas subordinadas;

V - Coordenar as diferentes atividades da Secretaria, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos propostos, com 0 maximo aproveitamento dos recursos disponiveis;

VI - Supervisionar 0 desenvolvimento dos programas e avaliar a execucdo dos
mesmos;

VII - Decidir sobre os ajustes dos programas, visando a seu cumprimento oportuno
e & sua maxima rentabilidade;

VIII - Informar ao Executivo Municipal acerca do andamento dos planos em
execucao, perspectivas de desenvolvimento e outros assuntos relacionados com os resultados
de sua gestéao; e

IX - Estabelecer em conjunto com os 6Orgaos estaduais e federais e com os
segmentos ativos do tecido social, ouvido o Executivo Municipal, programas, convénios,
acordos e parcerias assemelhadas necessarios e/ou oportunos para a execucao de projetos

inerentes a sua Secretaria.

Art. 51° - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer subordina a seguinte unidade
organica:

| - Departamento de Esporte e Lazer

Art. 52° - A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer tera a seguinte Composi¢ao:

| - Um (1) cargo de Secretério de Esporte e Lazer,

Rua Arnaldo Jorge da Cunha, n® 444, Centro — CEP 78.240-000 — Porto Esperidido — Mato Grosso
Fones: (65) 3225-1181 ~ (065) 3225-1139 -~ Telefax: (65) 3225~1350
E-mail: pmpesper_rh@terra.com.br site: www.pmportoesperidiao.com.br



mailto:pmpesper_rh@terra.com.br
http://www.pmportoesperidiao.com.br/

/
Estado de Mato Grosso %QM
VLA

Prefeitura Municipal de Porto Esperidiao p.sesaiis.

Il - Um (1) cargo de Coordenador Esporte e Lazer

[l = Um (1) cargo de chefe de secéo;

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53°- A presente estrutura administrativa sera implementada gradualmente.

Paragrafo Unico - Para tanto, o Executivo Municipal:

| - Promovera o levantamento das leis, decretos, regulamentos e demais atos
normativos que disponham sobre a estruturagéo, o funcionamento, a competéncia das unidades
organicas e atividades da Administracdo Municipal.

Il - Expedird os respectivos atos de organizacdo, definicAo de competéncias e

outros, necessarios a modernizacao administrativa.

Art. 54° - O Executivo Municipal baixard, oportunamente, o regulamento interno
da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido detalhando:

| - Atribuigbes gerais das diversas unidades organicas da Prefeitura Municipal de
Porto Esperidido;

Il - Atribuicbes especificas e comuns dos Servidores investidos nas diversas
funcdes;

Il - Quadro de Cargos e Salarios dos Servidores, bem como o Sistema de
Avaliacdo do Mérito no Desempenho e eficiéncia do Cargo;

IV - Normas de trabalho que, pela sua propria natureza, ndo devem constituir
objeto de disposicdo em separado; e

V - Outras disposi¢des julgadas necessarias.

Art. 55° - No regulamento interno da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido, de
gue se trata o artigo anterior, o Executivo Municipal podera delegar competéncia aos diversos
titulares de cargos para proferir despachos decisérios, podendo, a qualquer tempo, avocar a si,

a seu critério, a competéncia delegada.
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Art. 56° - As unidades organizacionais da Prefeitura Municipal de Porto
Esperidido, devem funcionar perfeitamente articuladas em regime de muatua colaboracéo.

Paragrafo Unico - A subordinacdo hierarquica difere-se no enunciado das
competéncias de cada unidade organica e no organograma da Prefeitura Municipal de Porto

Esperidido que acompanha a presente Lei.

Art. 57° - A Prefeitura Municipal de Porto Esperidido dara atencdo especial ao
treinamento de seus Servidores, fazendo-o, na medida das disponibilidades financeiras do
Municipio, bem como da oportunidade e conveniéncia dos cursos e estagios de treinamento e

aperfeicoamento.

Art. 58° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial a Lei Complementar n°. 015/2003 de 15 de Dezembro de
2003.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO/MT, em 12 de
Janeiro de 2009.

Martins Dias de Oliveira
Prefeito Municipal
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