MENSAGEM N.° 019/2012 - DE 31 DE OUTUBRO DE 2012.

SENHORA PRESIDENTA,

SENHORES VEREADORES,

Tenho a honra de submeter a elevada consideracdo de
Vossas Exceléncias, 0o PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR em anexo QUE
DISPOE SOBRE A REGULARIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO DO
CARGO DE FISIOTERAPEUTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O cargo de Fisioterapeuta (referéncia 306-NS) constante no
ANEXO, da Lei n.° 018/03, originalmente tinha a carga horaria fixada em 35
(trinta e cinco) horas, pela citada LC n.° 018/03.

O cargo foi provido mediante concurso publico de provas e
titulos, cujo Edital previa a contratacdo de profissional de fisioterapia para a
jornada de 20 horas. O cargo foi provido com a nhomeacgao de servidor efetivo
com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, conforme Edital do concurso
n.° 003/2004.

A Lei Complementar n.° 048/2009, elevou a carga horario
semanal do profissional de fisioterapia de 20 (vinte) horas para 35 (trinta e
cinco horas) mesma carga horaria fixada no ANEXO, da LC n.° 018/03.

Posteriormente a Lei Complementar n.° 054/2010,
acrescentou mais 05 (cinco) horas a carga horaria do citado profissional,
totalizando a carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.



Por forca das alteracdes realizadas pelas LCs n.°s 048/09 e
054/2010, o cargo de fisioterapeuta tem jornada de trabalho fixada em 40
(quarenta) horas semanais.

Todavia, a jornada de trabalho fixada na LC n.° 018/03 e as
alteracbes ocorridas estdo discrepam em relacdo a jornada fixada pela Lei
Federal n.° 8.856/94 de 1.° de marco de 1994, a qual estabelece que a jornada
de trabalho do profissional de fisioterapia esta sujeita a prestacdo maxima de
30 (trinta) horas semanais.

Denota-se que a LC n.° 018/03 e as alteracbes ocorridas,
fixaram jornada semanal de trabalho do fisioterapeuta ao arrepio da anterior Lei
Federal n.° 8.856/94. As LCs Municipal, posteriores a Lei Federal n.° 8.856/94,
diga-se, estenderam a jornada semanal do profissional de fisioterapia acima do
limite fixado, em desobediéncia ao determinado pela Lei Federal.

O CREFITO, o6rgao nacional de representacao da categoria,
oficiou ao municipio para que este promova a adequacdo da jornada de
trabalho semanal do fisioterapeuta municipal, eis que ilegal.

Consta no Oficio Circular CREFITO-9 N.° 014/12:

‘por determinacédo da Lei n.° 8.856/94, a carga horaria de
trabalho dos Fisioterapeutas, Terapeutas Ocupacionais esta fixada em 30
horas semanais. Nesse sentido, o art. 22, Inciso XVI, da Constituicdo Federal
determina que a carga horaria dos diferentes profissionais € matéria de
competéncia legislativa privativa da Unido e portanto, obrigatéria para todas as
unidades da federacéo (Unido, Estados, Municipio)”.

Assim, diante da patente ilegalidade da LC n.° 18/03 e as
suas alteracdes, no que concerne a fixagcdo da jornada semanal do cargo de
fisioterapeuta, ressai a necessidade de adequa-la a Lei n.° 8.856/94, com a
fixagdo da jornada semanal de trabalho do cargo de fisioterapeuta em 30
(trinta) horas semanais.

O vencimento basico referente ao aludido cargo sera fixado
no equivalente a jornada de 30 (trinta) horas semanais, haja vista que a patente
ilegalidade das Lei que estabeleceram anteriormente a carga horaria ndo gerou
a garantia de irredutibilidade dos vencimentos. N&o se adquire o direito a
irredutibilidade se a Lei que alterou a jornada ¢ ilegal.

Ha diferenca entre direito e garantia a irredutibilidade. A
garantia a irredutibilidade dos vencimentos é decorréncia do direito. O principio
da irredutibilidade € a garantia de ndo reducdo de vencimentos, sendo este
aplicavel no caso em que o servidor tenha direito a irredutibilidade.



No caso, 0s vencimentos serdo equivalentes a jornada
efetivamente trabalhada, qual seja 30 (trinta) horas, em virtude de que o
acrescimo de horas a jornada foi viciado pela ilegalidade, e, portanto, afastada
a possibilidade de reducéo da jornada com a irredutibilidade de vencimentos.

Por outra via, ndo se trata de reducdo de vencimentos,
quando esta € proporcional a reducdo da carga horaria. Reduz-se o0s
vencimentos proporcionalmente a reducdo da carga horaria, ficando o servidor
livre para utilizar as horas reduzidas no sentido da reposi¢cao remuneratoria.

Ao submeter o Projeto de Lei a apreciacdo dessa Egrégia
Casa, estamos certos de que os Senhores Vereadores saberdo aperfeicoa-la e,
sobretudo reconhecer o grau de prioridade a sua aprovacao.

Assim sendo, esperamos gue Vossas Exceléncias,
apreciem e aprovem o0 anexo Projeto de Lei _em_ Regime de
URGENCIA/URGENTISSIMA, para que possamos_dar maior agilidade
Administrativa.

Certo da compreensao, antecipo agradecimentos e renovo
0s protestos de consideracao e apreco.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito de Porto Esperididao, em 31 de outubro

de 2012.
Martins Dias de Oliveira
Prefeito
PROJETO LEI COMPLEMENTAR N.° /2012, DE 31 de OUTUBRO
DE 2012.

“Dispoe sobre regularizagdo da carga
horaria de trabalho semanal do cargo de



Fisioterapeuta, com alteracdo do ANEXO a
LC n.° 018/03 e revogacado das LCs n.°s
048/09 e 054/10, e da outras providéncias.”

Excelentissimo Senhor MARTINS DIAS DE OLIVEIRA- MD.
Prefeito do Municipio de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas legais atribuicbes, assim, FAZ SABER, que Céamara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica revogada a Lei Complementar n.° 048/2009 de 21 de
dezembro de 2009, no que refere a elevacdo da carga horéria semanal do
Cargo de Fisioterapeuta, constante no art. 1.° da referida Lei e no que a
elevacdo da remuneracdo do mesmo cargo, constante no art. 2.° da
referida Lei, permanecendo vigente o restante.

Art. 2.° - Ficarevogada a Lei Complementar n.° 054/2010 de 13 de julho de
2010.

Art. 3° - Fica fixada a jornada de trabalho semanal do cargo de
Fisioterapeuta (Referéncia 307-NS) em 30 (trinta) horas semanais.

Art. 4° - Fixa os vencimentos do cargo ao valor equivalente a carga
horaria de 30 (trinta) horas semanais, com a reducao proporcional.

Art. 5.° - As despesas decorrentes do cumprimento da presente Lei
correrdo por conta do orgcamento proprio do municipio e suplementado se
necessario.

Art. 6.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 31 de outubro de 2012.

Martins Dias de Oliveira
Prefeito



	PROJETO LEI COMPLEMENTAR N.º                 /2012, DE 31 de OUTUBRO DE 2012.



