Estado de Mato Grosso

Municipio de Porto Esperidiao

»~

PREFEITURA MUNICIPAL

Porto Esperidiao

NiVEL FUNDAMENTAL
Sequencia | Referencia | CARGOS VAGAS
1. 101-NF AGENTE DE SERVICOS GERAIS 71
2. 102-NF LUBRIFICADOR 01
3. 103-NF COZINHEIRA/MERENDEIRA 24
4. 104-NF VIGIA 21
5. 105-NF RECEPCIONISTA 04
6. 106 -NF [CONTINUO 02
7. 107-NF  [APONTADOR DE SERVICOS 01
TOTAL 108
Nivel Médio (Lei n° 525/2009 e Lei complementar 064/2011)
Sequéncia | Referencia | CARGOS VAGAS
i 108- NF AGENTE COMUNITARIQ DE SAUDE E 32
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
LEI N° 525/2009.
2. 109-NF AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL 10
LEI COMPLEMENTAR N.° 064/2011.
TOTAL D)
NiVEL MEDIO |
Sequéncia | Referencia | CARGOS VAGAS
1, 201-NM | ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 04
2. 202-NM | TECNICO EM DESENHO E 01
TOPOGRAFIA
3. 203-NM | TECNICO EM ENFERMAGEM 14
4. 204-NM  [TECNICO EM SAUDE BUCAL 01
5. 205-NM | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 14
6. 206-NM | TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO 01
7. 207-NM | TECNICO AGRICULA 01
TOTAL 36
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NIVEL MEDIO | wew.portouiperidinnmt.govbe
Sequéncia |Referencia | CARGOS VAGAS
1. |208-NM |MECANICO 02
2. 209-NM MESTRE DE OBRAS 01
( D, 3. 210-NM AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 20
» 4. 211-NM OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 10
Vi | L TOTAL L BRiE
NIVEL MEDIO Il
Sequéncia | Referencia | CARGOS VAGAS
1, 212-NM | AGENTE ADMINISTRATIVO 32
2. 213-NM | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 06
3. 214-NM [COORDENADOR DE SERVICOS 01
ELEITORAIS
4. 215-NM | AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (ASB) 05
5 216-NM | ELETRICISTA DE ENERGIA ELETRICA 02
6. 217-NM  (FISCAL DE OBRAS 02
v 218-NM [PEDREIRO 01
), 8. 219-NM | MOTORISTA 37
9. 220-NM [MONITOR SOCIAL - CRAS 04
10. 221-NM |FISCAL DE TRIBUTOS 03
11. 222-NM | TRATORISTA 03
e i TOTAT) 96
NIiVEL SUPERIOR f
Sequencia | Referencia | CARGOS VAGAS
1 301-NS | ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 03
2, 302-NS |ADVOGADO 01
3 303-NS  [ENFERMEIRO 08
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304-NS [ENGENHEIRO CIVIL o OESERETEN
5. 305-NS |FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 01
6. 306-NS |FISIOTERAPEUTA 01
7. 307-NS |MEDICO CLINICO GERAL 05
8. 308-NS |[MEDICO VETERINARIO 01
9. 309-NS |CIRURGIAO DENTISTA 04
10. 310-NS  |PSICOLOGO 03
41, 311-NS |AUDITOR PUBLICO INTERNO 01
12. 312-NS [CONTADOR 01
13. 313-NS [NUTRICIONISTA - 20 HORAS 01
14, 314-NS |[FONOAUDIOLOGO — 20 HORAS 01
15. 315-NS  |FISCAL TRIBUTOS NiVEL SUPERIOR 01
16. 316-NS [CONTADOR (PREVI - PORTO) - 20 01
HORAS
TOTAL 34

PROFISSIONAL DO MAGISTERIO (-

-

Sequéncia | Referencia | CARGOS VAGAS
1. 401-NS | PROF. DE PEDAGOGIA 30 HORAS 60
2. 402-NS | PROF. MATEMATICA 30 HORAS 08
3. 403-NS | PROF. LINGUA PORTUGUESA 30 HORAS 08
4, 404-NS | PROF. CIENCIAS 30 HORAS 06
5. 405-NS | PROF. HISTORIA 30 HORAS 06
6. 406-NS | PROF. GEOGRAFIA 30 HORAS 06
% 407-NS | PROF. EDUCACAO FISICA 30 HORAS 03

; ; TOTAL 97
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Porto Esperidiao/MT,

4 - CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL - Ref. 204-NM

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugio: Nivel Médio / Técnico Em Satde Bucal
Condicoes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e uso de
uniforme.
Atribuicdes:
a) Descri¢io Sintética: Compete ao Técnico em Saude Bucal, sempre sob a supervisio
do cirurgido-dentista, além das atividades estabelecidas para o Auxiliar em Satude Bucal

b) Descrigio Analitica: participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Satde
Bucal; participar das agdes educativas atuando na promogdo da saide e na prevengdo
das doengas bucais; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevengao das doengas
bucais por meio da aplicagdo topica do flior, conforme orientagdo do cirurgido-dentista;
fazer a remogdo do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-
dentista; supervisionar, sob delegag@o do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de
satude bucal; realizar fotografias e tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em
consultdrios ou clinicas odontolégicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontolégicos na restauragdo dentdria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos
ndo indicados pelo cirurgidio-dentista; proceder a limpeza e & antissepsia do campo
operatério, antes e apds atos cirrgicos; remover suturas; aplicar medidas de
biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontologicos; realizar isolamento do campo operatdrio.

6 - CARGO: TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO - 206-NM
Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugio: Nivel Médio / Técnico em Seguranga do Trabalho
Condigdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e uso de

. b
uniforme. WM
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Porto Esperidiao/MT:

Atribuicdes:

a) Descrigiio Sintética: Participar na elaboragdo e implementag@o da politica de saiude e
seguranga no trabalho.

b) Descrigio Analitica: Orientar e coordenar o sistema de seguranga do trabalho,
investigando riscos e causas de acidentes, analisando politica de prevengdo; Inspecionar
locais, instalagdes e equipamentos da Instituigdo e determinar fatores de riscos e de
acidentes; Propor normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes
nos equipamentos e instalagdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;
Inspecionar os sistemas de combate a incéndios e demais equipamentos de protegdo;
Elaborar relatorios de inspegdes qualitativas e quantitativas, conforme o caso; Registrar
em documento proprio a ocorréncia do acidente de trabalho; Manter contato junto aos
servigos médico e social da Instituigdo para o atendimento necessario aos acidentados;
Investigar acidentes ocorridos, examinar as condi¢des, identificar suas causas ¢ propor
as providéncias cabiveis; Elaborar relatorios técnicos, periciais e de estatisticas de
acidentes; Orientar os funciondrios da Instituigdo no que se refere a observancia das
normas de seguranga; Promover e ministrar treinamentos sobre seguranga e qualidade
de vida no trabalho; Promover campanhas e coordenar a publicacio de material
educativo sobre seguranca e medicina do trabalho; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Participar de reunides de trabalho relativas a sua éarea
de atuacdo; Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos de medigdo e de programas de informdtica; Executar outras tarefas

compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

16 - CARGO:CONTADOR — PREVI-PORTO - 316-NS

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 21 anos;

b) Instrugdo: Nivel Superior, com registro no CRC.
Condigoes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;
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b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e uso de

uniforme.
Atribuicdes:

a) Descricio Sintética: Ser responsdvel pela execugdo dos servigos de
contabilidade na Previdéncia Municipal; assessorar e executar os trabalhos de ordem
técnica no campo contabil, financeiro, orgamentario e tributario no ambito do

Executivo.

b) Descri¢iio Analitica: prestar assessoramento a Previdéncia Municipal sobre
matéria contéabil, financeira, patrimonial, orgamentiria e tributéria; compilar
informagdes de ordem contdbil para orientar decisdes; elaborar planos de contas e
normas de trabalho de contabilidade; escriturar e/ou orientar a escrituragdo de livros
contabeis de escrituragdo cronolégica ou sistematica; fazer levantamento, elaborar e
organizar demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros; elaborar, organizar e
assinar balangos e balancetes; emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira,
orgamentéria e tributaria; efetuar pericias contabeis; executar, orientar e coordenar
trabalhos de tomadas de contas de responsdveis por bens ou valores; executar, orientar e
coordenar os trabalhos da area patrimonial e contabil-financeira; preparar e enviar
relatorios informativos sobre a situac¢do financeira, patrimonial, orgamentdria aos 6rgéos
superiores competentes; orientar do ponto de vista contabil, o levantamento de bens
patrimoniais; realizar estudos e pesquisas para estabelecimento de normas de
contabilidade da Previdéncia; plangjar modelos e formulas para uso dos servigos de
contabilidade; assessorar a Comissdo Permanente respectiva sobre matéria orgamentéria
e tributaria; controlar dotagdes orgamentarias referentes ao Executivo; elaborar as
estimativas de impacto orgamentério referentes aos projetos de leis e resolugdes de
iniciativa da Administragio em que haja aumento de despesa obrigatéria de carater
continuado; atualizar-se quanto a efetiva realizagdo de receita e despesa no ambito
municipal com vistas a elaboragdo e acompanhamento do orgamento da Previdéncia
Municipal; elaborar propostas orgamentdrias da Previdéncia para comporem os projetos

de leis referentes ao PPA, A LDO e a4 LOA; executar outras tarefas correlatas.

15 - CARGO:FISCAL DE TRIBUTOS NIVEL SUPERIOR - 315-NS

Requisitos para Provimento: ’
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a) Idade: Minima de 21 anos;

b) Instru¢io: Nivel Superior, com registro na CRC ou CRA.
Condig¢oes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento ao publico e uso de
uniforme.
Atribuigdes:
a) Descrigio Sintética: Dar cumprimento a legislagdo relativa aos tributos de sua
competéncia e, nesse sentido, informar e orientar os contribuintes e demais pessoas

naturais ou juridicas sujeitas as normas tributarias

b) Descri¢io Analitica: O exercicio da agdo fiscal relativa aos tributos municipais,
compreendendo fundamentalmente; Dar cumprimento a legislag@o tributéria pertinente;
Lavrar termos, intimagdes, notificagdes autos de infragdo e apreensdo, na conformidade
da legislagdo competente; Construir o crédito tributdario mediante o respectivo
langamento, inclusive o decorrente de tributo informado e néo pago; Exercer a
fiscalizagdo preventiva através de orientagdes aos contribuintes com vistas ao exato
cumprimento de legislag@o tributdria; Exercer a fiscalizagdo repressiva, com imposi¢do
das multas cabiveis, nos termos da lei; Responder verbalmente e formalmente as
consultas formuladas por contribuintes; prefeitura municipal de Porto Esperidido
secretaria da administragdo. Executar a auditoria fiscal em relagdo a contribuintes e
demais pessoas naturais ou juridicas envolvidas na relagdo juridico-tributéria; Proceder
a verificagio do interior dos estabelecimentos de contribuintes ¢ demais pessoas
vinculadas a situagdo que constitua fato gerador de tributos; Proceder a apreensdo,
mediante lavratura de termo, de bens, objetos, livros, documentos e papéis, necessarios
ao exame fiscal; Determinar a abertura de moéveis, lacra-los ou removeé-los em caso de
negativa, até que mediante colaborag¢do policial ou por via judicial seja comprida a
ordem; Proceder ao arbitramento do montante das operagdes realizadas pelo sujeito
passivo da obrigagdo tributéria, nos casos e na forma previstas na legislagdo pertinente;
Gerar os cadastros de contribuintes, procedendo a inclusdes, exclusdes, alteragdes, e
respectivo processamento de acordo com a legislagdo pertinente; Proceder ao
arbitramento e fixa¢do de pardmetros de valor para fiangas exigidas nas hipoteses e na

forma estabelecidas na legisla¢do tributaria; Proceder a intimagdo de contribuintes fisico
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ou juridicas, de direito privado ou publico, a fim de prestarem informagdCs €

esclarecimentos devidos ao fisco por forga de lei; Proceder a intimagdo de contribuintes
ou terceiros, para ciéncia de atos administrativos de natureza tributaria; Proceder ao
registro de ocorréncia no relacionamento fisco-contribuinte, através da lavratura de
termo ou peca fiscal competente, nos casos ¢ na forma prescritos na legislagdo
tributaria: Solicitar auxilio ou colaborag@o das autoridades, como medida de seguranga
para garantia do exercicio de suas fungdes, inclusive para efeitos de busca e apreensdo
domiciliar de elementos de prova, em casos de fundada suspeita de crime de sonegagédo
fiscal; Proceder a intimagdo de contribuintes ou de terceiros, a fim de tomarem ciéncia
de atos administrativos de natureza tributdria de seu interesse; Atuar na promogdo de
campanhas que visem & aceitagdo dos tributos, pelos meios de comunicagdo ou por
meio da realizagdo de exposigdes, reunides e cursos especificos; Receber, analisar e
encaminhar a secretaria da fazenda estadual as guias para apuragdo do indice de
participagdo no ICMS para o municipio; Promover estudos e pesquisas, visando ao
aperfeicoamento do sistema tributario nacional; Planejar e controlar a arrecadacdo das
receitas municipais; Administrar a cobranga de créditos tributdrios langados, inclusive
inscrigdo e cobranga da divida ativa. na fase administrativa; Administrar o cadastro dos
agentes arrecadadores e dos devedores do municipio; Proceder a estimativa fiscal de

bens, inclusive quando contraditéria, para fins de recolhimento de impostos; Controlar,

avaliar e auditar os agentes arrecadadores;
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